REPUBLIKA HRVATSKA .
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

471 OPCINA TOVARNIK
/.. OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 402-06/25-01/04
URBROJ: 2196-28-03-25-1
Tovarnik, 10. listopad 2025.

Temeljem &1. 11. st. 2. Zakona o poticanju razvoja malog gospodarstva (NN br. 29/02,
63/07, 53/12, 56/13 i 121/16), Programa poticanja razvoja poduzetnistva na podrucju Opéine
Tovarnik za 2025. godinu (KLASA: 024-03/25-01/80, URBROJ: 2196-28-02-25-01 od
11.04.2025.) i ¢l. 48. Statuta Opéine Tovarnik (,Sluzbeni vjesnik™ Vukovarsko-srijemske
Zupanije br. 3/22 i 9/25), op¢inski naéelnik Opéine Tovarnik objavljuje

| JAVNI POZIV
za podnofenje zahtjeva za dodjelu potpora poticanja razvoja poduzetniStva na podrudju
Op¢ine Tovarnik u 2025. godini, temeljem uredbe De minimis u sklopu

MJERE 4:

Potpore za novo zapoSljavanje i samozapoSljavanje

Clanak 1.

Korisnici potpore mogu biti poduzetnici sa sjedidtem u Opéini Tovarnik, a koji se
sukladno Zakonu o poticanju razvoja malog gospodarstva (NN br. 29/02, 63/07, 53/12, 56/13 1
121/16) svrstavaju u mikro i male subjekte malog gospodarstva.

Potporu mogu koristiti poduzetnici koji su ovu mjeru koristili u prethodnoj godini, a
zadrZali su djelatnike za koje su ostvarili potporu u toj godini te su zaposlili novog djelatnika/e
u 2025.godini i poduzetnici koji prvi puta koriste ovu mjeru.

Za svakog novozaposlenog radnika za kojeg se traZi potpora mora biti sklopljen Ugovor
o radu na neodredeno vrijeme ili na odredeno vrijeme na najmanje 5 mjeseci, s datumom
zaposljavanja ne ranijim od 1. sije¢nja 2025. godine.

Clanak 2.
Iznos potpore za svaku novozaposlenu i samozaposlenu osobu na neodredeno vrijeme,

kao i za osobe iz stavka 2. ovog &lanka iznosi 50% bruto place, do najviSeg iznosa bruto place
od 900,00 EUR, a ukoliko se radi o zapo$ljavanju osobe iz vlastitog gospodarstva/kucanstva
40%.



Iznos potpore za svaku novozaposlenu osobu na odredeno vrijeme iznosi 40% bruto
pla¢e, do najviseg iznosa bruto place od 900,00 EUR.

Sredstva za ovu mjeru osiguravaju se u maksimalnom iznosu od 25.000,00 EUR.

Poslodavac ima pravo zatraZiti sredstva za najvise dvije novozaposlene osobe.

Poslodavac svaki mjesec dostavlja dokaze o uplati place, a u slu¢aju ne ispunjenja uvjeta
duZan je vratiti sav do tada uplacen novac. Ukoliko to ne u€ini, Opéina Tovarnik aktivirat ¢e
bjanko zaduznicu koju je svaki korisnik potpore duzan dostaviti prije donoSenja Odluke o
dodjeli potpore, odnosno prije prve isplate.

Clanak 3.

Uz zahtjev je potrebna sljede¢a dokumentacija:

preslika Ugovora o radu,

preslika JOPPD obrasca,

preslika registracije (obrtnica, rje$enje ili izvadak iz sudskog registra),

potvrda Zavoda za mirovinsko osiguranje o broju djelatnika i/ili dokaz o uplati
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,

potvrda o nepostojanju duga prema Opc¢ini Tovarnik,

potvrda porezne uprave o nepostojanju duga,

preslika osobne iskaznice za svakog djelatnika za kojeg se traZi potpora ili
uvjerenje o prebivaliStu,

dokaz iz kojeg je vidljivo da je poslodavac zadrzao radnika/e za koje je ostvario
potporu u prethodnoj godini,

bjanko zaduZnica (ukoliko ista nije ranije dostavljena),

izjava o iznosima dodijeljenih potpora male vrijednosti iz drugih izvora tijekom
bilo kojeg trogodisnjeg razdoblja,

izjava da nije primio potporu iz drugih izvora za istu namjenu,

privola.

Zahtjevi se dostavljaju postom ili osobno u zatvorenim omotnicama, na adresu:

Opéina Tovarnik, A.G. Matos$a 2, 32249 Tovarnik
S naznakom: ,,Zahtjev za dodjelu potpora poticanja razvoja poduzetniStva u 2025. -
Mjera 4 - ne otvaraj -

Javni poziv je otvoren do iskoriStenja sredstava, a najkasnije do 15.12.2025.

Clanak 4.

Korisnici potpore u trenutku podnoSenja Zahtjeva za dodjelu potpore ne smiju imati
nepodmirenih dospjelih dugovanja prema Opéini Tovarnik, a odnosi se na pravnu osobu i na
fizicku osobu (obrtnika i gradanina).



Korisnik potpore mora imati najmanje jednog (1) zaposlenog na neodredeno vrijeme s
punim radnim vremenom, ukljuujuéi vlasnika/icu, osim ako pojedinom mjerom nije drugacije
odredeno.

Clanak 5.

Korisnik potpore koji je u sustavu PDV-a ne ostvaruje pravo na PDV kao prihvatljiv

trosak za potpore iz ovog Programa.

Clanak 6.
Ovaj Program ne odnosi se na fizicke osobe koje obavljaju domacu radinost ili sporedno
zanimanje sukladno Zakonu o obrtu.

Clanak 7.

Podnositelji zahtjeva pravne osobe mogu ostvariti pravo na potporu ako osnivac, ¢lan
dru$tva ima prebivali§te na podru¢ju Opéine Tovarnik, a u slufaju viSe osnivaca, ¢lanova
drustva najmanje 50% osnivada, ¢lanova drustva moraju imati prebivaliste na podrucju Opéine
Tovarnik.

U slu¢aju da osniva& nema prebivaliste na podru¢ju Opéine Tovarnik, potrebno je da je
sjediste tvrtke na podrucju Opéine Tovarnik.

Clanak 8.
Podnositelj zahtjeva nema pravo na potporu ukoliko je za istu namjenu primio potporu
iz drugih izvora.

Clanak 9.
Odluku o dodjeli potpore donosi na¢elnik Opéine na prijedlog Povjerenstva za dodjelu
potpora za razvoj poduzetnistva Opéine Tovarnik u 2025. godini. Povjerenstvo imenuje
nacelnik Opéine.

Clanak 10.
Korisnici potpore mogu koristiti za vi§e mjera, ali najviSe do 3.500,00 EUR.
Izuzetak su korisnici koji koriste Mjeru 4, koji osim nje mogu koristiti 1 druge mjere do najvise
2.000,00 EUR.

Clanak 11.
Ukoliko u nekoj od mjera preostane sredstava, ona se mogu koristiti u nekoj drugoj
mjeri ovog Programa, Odlukom nadelnika Opéine. Tada se mijenjaju iznosi i broj korisnika po
pojedinoj mjeri.

Clanak 12.
Ukupan iznos sredstava osiguran po ovom Programu iz Proratuna Op¢ine Tovarnik je
81.525,32 EUR, a osigurava se iz prihoda od zakupa poljoprivrednog zemljista u vlasniStvu
drzave.



Clanak 13.
Necée se razmatrati zahtjevi podnositelja nad kojima je otvoren stefajni postupak,
postupak predstedajne nagodbe ili postupak likvidacije, kao ni oni zahtjevi koji ne ispunjavaju
svrhu i cilj ovog Programa.

NACELNIK OPCINE TOVARNIK
Andelko Dobrocinac, dipl.ing.



