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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
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JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-04/24-01/10
URBROJ: 2196-28-01-24-5
Tovarnik, 13. ozujka 2024.

OBAVIJESTI I UPUTE KANDIDATIMA

PRAVNI IZVORI ZA TESTIRANJE KANDIDATA:

OPCI DIO:

1. Zakon o lokalnoj, podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20)

2. Statut Opéine Tovarnik (Sluzbeni vjesnik Vukovarsko-srijemske Zupanije 3/22,)

3. Zakon o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj, podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19)

POSEBNI DIO:
- Operativni program U&inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. (objavljen na mreznoj

stranici Europski strukturni investicijski fondovi — https:/strukturnifondovi.hr/program-
ucinkoviti-ljudski-potencijali-2021-2027/)
- Zakon o socijalnoj skrbi (Narodne novine broj 18/22, 46/22, 119/22, 71/23, 156/23)

NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI:
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne
uvjete iz oglasa. Povjerenstvo ¢e utvrditi listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa te

ih pozvati na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti putem web stranice Op¢ine Tovarnik.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja povukao prijavu na oglas.



Po dolasku na prethodnu provjeru znanja, od kandidata ¢e se zatraziti predoCenje odgovarajuce
isprave (osobna iskaznica ili putovnica) radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu
dokazati identitet ne mogu pristupiti prethodnoj provjeri.

Po utvrdivanju identiteta kandidatima ¢e biti podijeljenja pitanja za provjeru znanja iz odredbi gore
navedenih zakona.

Pisani ispit se sastoji od ukupno 6 pitanja.

Na pisanom testiranju nije dozvoljeno koristiti se literaturom i zabiljeSkama, napustati prostoriju,
razgovarati sa ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju kandidata, a
mobitele je potrebno iskljuciti.

Ukoliko kandidat prekrsi naprijed navedena pravila biti ¢e udaljen s provjere znanja, a
njegov/njezin rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocjenjivati.

Pisano testiranje traje maksimalno 60 minuta.
Na pisanoj provjeri kandidati mogu ostvariti od 1 do 6 bodova. Svaki to¢an odgovor nosi 1 bod.

Usmenom dijelu testiranja moZe pristupiti kandidat koji je ostvario najmanje 50% bodova na
pisanom dijelu

Povjerenstvo za provedbu oglasa kroz intervju s kandidatima utvrduje snalazljivost,
komunikativnost, kreativnost, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad te odreduje broj bodova,
koji moZe iznositi najvise 6.

Nakon provedenog postupka Povjerenstvo za provedbu natjecaja sastavlja Izvje3¢e o provedenom
postupku i utvrduje rang listu prema ukupnom broju ostvarenih bodova na pisanom testiranju i
intervjuu.

MJESTO I VRIJEME ODRZAVANJA TESTIRANJA
Mijesto i vrijeme odrzavanja testiranja biti ¢e objavljeno na web stranici Opcine Tovarnik
(www.opcina-tovarnik.com )

PROCELNIK JUO OPCINE TOVARNIK

/2= Ivan Dzunja, mag. iur.




