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Na temelju &lanka 12., 17., 19. i 22. Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN broj 86/08, 61/11 i 04/18), progelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Tovarnik raspisuje

JAVNI NATJECAJ
Za prijam u sluZbu na neodredeno vrijeme
Za radno mjesto poljoprivredni redar - namjestenik

Javni natjecaj za prijam u slufbu na neodredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Opéine Tovarnik, na radno
mjesto: poljoprivredni redar -1 izvriitelj/ica, objavljen je u ,Narodnim novinama“. Rok za predaju prijava je osam
dana od dana objave u Narodnim novinama.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za prijam u sluzbu, propisane u ¢lanku 12. Zakona o sluzbenicima i
namijestenicima u lokalnoj i podrugnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08, 61/11 i 04/18)
a to su punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na
koje se osoba prima, te sljedece posebne uvjete:

- srednja struéna sprema
- poljoprivredna struka

- poloZen vozaéki ispit, B kategorije i znanje voinje traktora

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i ¢lanka 16. Zakona o
slusbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine”, broj 86/08,
61/11i04/18).

Uz potpisanu prijavu kandidati su duZni priloZiti:

e Zivotopis,

e dokaz o hrvatskom driavljanstvu, ( preslika osobne iskaznice ili domovnice )

e dokaz o struénoj spremi ( preslika svjedodZbe o zavrienoj srednjoj poljoprivrednoj gkoli)

e uvjerenje nadleinog suda ( ne starije od 3 mjeseci ) da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak te da protiv njega nije izre¢ena pravomoéna osudujuca presuda.

o vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da za prijem u sluzbu ne postoje zapreke iz Clanaka 15. i 16.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi,

e preslika e radne knjiZice Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

e lijecnic¢ka potvrda

e kopija vozacke dozvole

Trajanje sluzbe — na neodredeno uz probni rad u trajanju od tri mjeseca.



Isprave koje se prilazu u neovjerenoj preslici potrebno je prije donodenje rjieenja o rasporedu na radno mjesto
predoéiti u izvorniku.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je u prijavi na
natjetaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u slusbu sukladno €. 101. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017), ¢I. 48 F Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata ( NN 33/92, 77/92, 27/93, 2/94, 108/95, 108/96, 103/03 i 148/13) i ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 154/14 i 39/18), duZan se pozvati
na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. A kandidat koji se poziva
na to pravo, duzan je dostaviti doku mentaciju sukladno €l. 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017). Vise o prednosti zapoiljavanja i potrebnim dokazima na
stranicama Ministarstva branitelja, tj. na sljedecim linkovima:

https:/,/uprava.gov.hr/o—ministarstvu/ustroi5tv0/3—uprava-za—sluzbenicki—sustav—1078/zaposiiavanie/prednost-
pri-zaposljavanju/738

https://gov.hr/UserDocsl mages/l\/loia%20uprava/Popis%ZOdokaza%ZDza%ZOostva rivanje%20prava%20predno
5ti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

U Op¢ini Tovarnik, u Jedinstvenom upravnom odjelu, do sada nije osigurana zastupljenost pripadnika nacionalnih
manjina sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina te pripadnici srpske nacionalne manjine
imaju prednost pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadr?i sve podatke i priloge navedene u natjecaju. Osoba koja nije
podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjetaj.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja pristupit ée prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
putem pisanog testiranjaiintervjua. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se daje povukao
prijavu na natjecaj. Za svaki dio provjere kandidatima ¢e se dodijeliti odredeni broj bodova od 1 do 10. Intervju
¢e se provesti samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na pismenom testiranju.

Opis poslova i podaci o pla¢i radnog mjesta biti ¢e objavljeni na web stranici Opéine Tovarnik
https://www.opcina-tovarnik.hr/

Naéin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrutje provjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru biti ¢e objavljeni na web-stranici https://www.opcina-tovarnik.hr/ i na oglasnoj ploci Opcine
Tovarnika najkasnije 5 dana prije odrzavanja prethodne provjere .

Pisane prijave podnose se na adresu : OPCINA TOVARNIK, A. G. MATOSA 2, 32249 Tovarnik , sa naznakom :
.,Za javni natjecaj: poljoprivredni redar - ne otvaraj” ,

u roku 8 dana od dana objave natjecaja u Narodnim Novinama, Oglasni dio.

Kandidati ¢e biti obavijeiteni o rezultatima u zakonskom roku.

Optina Tovarnik zadrzava pravo ponistenja natjecaja bez posebnog objasnjenja.






